Rappor+
d activité
Jahresbericht

Formation - Intégration - Accompagnement

Bildung - Integration - Begleitung

E. E www.ouvertur.ch

oy
1 Scannez pour visiter
E notre site - Zur Website

© Fribourg
Bulle




« Une porte qui,
fidele a notre nom,

Le mot de la e vt o
présidente

RAPPORT D’ACTIVITE 2025-2026

Chéres et chers membres, chers partenaires, chéres participantes et chers participants,
C’est avec plaisir que je m’adresse a vous cette année en tant que présidente d’ouverTiir.

Cette année a été marquée par une étape importante : notre déménagement dans de nouveaux locaux a
Bulle, en plein centre-ville. Ce nouvel emplacement, plus accessible et plus visible, est pour nous une
véritable opportunité. J’espére sincérement qu’il nous permettra de nous faire mieux connaitre et d’inviter

davantage de personnes a pousser notre porte, une porte qui, fidéle a notre nom, se veut toujours ouverte.

Cette rentrée est également particuliére, tant a Fribourg qu’a Bulle. Certains de nos partenariats ont
diminué, ce qui nous amene a repenser notre maniére d’aller a la rencontre de notre public. Nous mettons
désormais l'accent sur les participantes et participants qui viennent a nous de leur propre initiative. C'est
un défi, mais aussi une chance : celle de faire découvrir nos offres a un public plus large et de rappeler que
l’acquisition du savoir, du savoir-faire et du savoir-étre concerne chacune et chacun, a tout moment de

la vie.

En paralléle, nous avons entrepris un important travail en interne. Nous mettons en place un nouveau
systéme comptable ainsi qu’une nouvelle organisation, afin de gagner en clarté, en efficacité et en solidité
pour l'avenir. Ces changements se font avec nos moyens d’association, c’est-a-dire avec beaucoup
d’engagement, de bonne volonté et d’énergie partagée.

Je tiens a remercier chaleureusement toutes les personnes qui font vivre ouverTir au quotidien : les
membres du comité, I'équipe, les formatrices et formateurs, les bénévoles, nos partenaires et, bien sir, nos
participantes et participants. C'est grace a vous que notre association peut continuer a grandir et a évoluer.

Je me réjouis de vous retrouver lors de notre assemblée générale et de poursuivre ensemble cette
belle aventure.

O Gaélle Guillet, présidente
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as Wort der
Vizeprisidentin
Die Kita - gelebte Vielfalt bei ouverTur

In diesem Jahresbhericht mochte ich einem Team
besondere Aufmerksamkeit schenken, das mir sehr
am Herzen liegt: unserem Kita-Team.

Als Vizeprasidentin und Vorstandsmitglied mit
Verantwortung fiir die Kita-Leitung begleite ich
diesen Bereich besonders eng. Als Deutsch-
Kursleiterin und Verantwortliche fiir die Informatik
erlebe ich zudem, wie wichtig das Zusammenspiel
unserer Angebote ist. Die Kita ist nicht einfach eine
Betreuung parallel zu den Kursen - sie ist ein
wesentlicher Teil unserer Integrationsarbeit.

Wahrend die Eltern einen Sprach- oder
Integrationskurs besuchen, werden ihre Kinder in
unmittelbarer Nahe liebevoll und professionell
betreut. Fiir viele Kinder ist es die erste Betreuung
ausserhalb der Familie und eine erste Begegnung
mit anderen Kindern, Sprachen und Kulturen.

Eine besondere Starke ist unser multikulturelles
Kita-Team. Seine Vielfalt schafft Ndhe zu den
Familien, erleichtert die Verstandigung und macht
das Miteinander verschiedener Kulturen fiir die
Kinder selbstverstandlich.

Zugleich investieren wir bewusst in die Qualitat der
Betreuung: mit regelmassigen Weiterbildungen
und mit unserer padagogischen Coachin,

die uns mit grosser Fachkompetenz begleitet und
hilft, unser Angebot weiterzuentwickeln.

Zudem ermdoglicht unsere Kita jedes Jahr
mehreren Stagiaires erste praktische Erfahrungen
in der Kinderbetreuung - fiir manche die erste
berufliche Erfahrung in der Schweiz und ein
wichtiger Schritt in die Arbeitswelt.

So findet in unserer Kita Integration auf mehreren
Ebenen statt: bei den Eltern, bei ihren Kindern und
bei Mitarbeitenden und Stagiaires, die ihre
Kompetenzen einbringen und weiterentwickeln.

Daflir danke ich unserem gesamten Kita-Team von
Herzen. Euer Engagement, eure Flexibilitat

und eure Warme machen unsere Kita zu einem
besonderen Ort - und zu einem wichtigen Teil

von ouverTur.

O Adriana Wenger, Vizeprasidentin

Derriere La por+e
notre année 2025-2026

O ABulle

27.03.25 - Inauguration des nouveaux
locaux

Aoiit 25 - Programme Beyond et nouveau
systéeme de caisse

Sept. 25 - Cours d’allemand

Fév. 26 - Nouvelle procédure BDL ORS -
départ de nombreux-ses participant-e's

O Réseau et partenaires

Janv. 25 - Aduna et Nixit nous épaulent
(administration, finances, informatique)

03.04.25 ‘- Forum Intégration et migration

Hors murs - Allemand pour la Croix-Rouge
fribourgeoise, maths et médias pour REPER

Presse - Radio Fribourg (26.11.25),
Freiburger Nachrichten (13.12.25)

Noél - Repas a Bulle (28.11.25) et marché de
Noél (13.12.25)

10.02.26 - Don de 2°000.- d’une fondation.
Merci !

O L'équipe
Avril 25 - Nouvelles responsables : APA, RH et
informatique.
Comité - Trois départs, une arrivée.
Equipe - Un départ, deux arrivées (garderie).
Diplomes - Trois personnes diplomées.
FSEA : une formation terminée, quatre en cours.

@ Nouveau cadre
Sept. 25 - Nouveaux tarifs des cours
01.12.25 - Ordonnance sur l'intégration
(OIE) modifiée

Permis S - Nouvelles mesures d’intégration



C'est .. ouverTiir !

Un endroit ou la diversité est percue comme une opportunité permettant a
chacun-e de développer son potentiel et d’acquérir de nouvelles compétences.

~ 20 %

1119

participant-e-s
en 2025

issu-es
de l'asile

EN SEPTEMBRE 2026 - NOS COURS ET NOMBRE DE PARTICIPANT-E-S

CJONOXO

Cours d’intégration Cours d’intégration = Compétences de base Weiterbildung
francais allemand Francais C1 | Allemand Ein Platz fiir Neues,
du niveau AlphaauCl  duniveauAlphaauB2 B2 | Suisse allemand | Flexibilitat und
Mathématiques Vergntigen
Italienisch 5 und
Englisch 4

@ D
Garderie - Kita

Bienveillance | Bilinguisme | Echange | Compétences éducatives

Nombre d’enfants accueillis par
semestre pendant que leurs
parents suivent les cours. Une
équipe de 3 employées, épaulée
chaque semestre par des Win-Win

janv.-juin sept.-déc. janv.—juin (jusqu’a 10), des bénévoles et des
2025 2025 2026 stagiaires (jusqu’a 5).
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Merci ! Danke!

Votre engagement est notre meilleur atout !

A vous, chéres et chers membres, donatrices, donateurs et partenaires de notre réseau, pour
votre fidéle soutien. A ’équipe de la garderie - collaboratrices, Win-Win, bénévoles et
stagiaires. A la formidable, flexible et créative équipe de la formation, de 'accompagnement
et de 'ladministration.

® Anos précieux partenaires

Bureau de l'intégration des migrant-e-s et de la prévention du racisme (IMR) | Caritas Suisse |
COLAMIF Coordination cantonale cours de langues migrant-e-s | Fribourg pour Tous | ORS
Service AG Fribourg | Service de contact école-parents migrants de la Ville de Fribourg | Service

de l'action sociale (SaSoc) | Service de l'orientation professionnelle et de la formation des
adultes (SOPFA) | Ville de Bulle | Services sociaux communaux | ORP RAV

A toutes les indispensables personnes qui assurent la logistique
Imprigraf a Fribourg | Nixit | Aduna

A notre vérificateur et a notre vérificatrice des comptes

@ Etatoutes les personnes qui nous ont apporté leur soutien en 2025-2026
Un grand merci a vous toutes et a tous ! - Vielen Dank an alle!

Pour devenir membre
Um Hi’rglied 2u werden

ouverTiir Fribourg ouverTiir Bulle \
Rue du Progres 1 &2 Route des Alpes 26
1700 Fribourg | 079 424 59 53 1630 Bulle | 077 403 17 97
info@ouvertur.ch bulleinfo@ouvertur.ch
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